


Ministrategian ABC

Ahdistaako strategiasta puhuminen? Yrityksen strategiaksi riittad, kun muutama
juttu on mietitty kuntoon ja tehty selkedksi koko tiimille. Myés asiakkaat ja
yhteistyokumppanit voivat hyotyd sen ymmdrtdmisestd, ainakin osittain!

Kumotaan heti alkuun muutama vdite!

“STRATEGIAN ON OLTAVA SALAINEN JAVAIN JOHTOPORTAAN TIEDOSSA."

(] oiken V] viiriN

Hyva strategia elaa jokaisessa hetkessa, jokaisen yrityksen edustajan arjessa. Hyva strategia on sellainen,
jonka myos asiakkaat ja yhteistyokumppanit voivat tunnistaa.

“STRATEGIA SYNTYY VAIN KALLIIDEN KASIENHEILUTTELIJOIDEN VETAMISSA
STRATEGIAPAIVISSA

(] oiken V] VAARIN

Hyvan strategian tekemiseen ei aina tarvita hienoja konsultteja, eika Levin maisemia. Sina siina ja tama
hetki on vallan hyva. Kunhan keskitytaan muutamaan olennaiseen asiaan! Kohta mennaan.

“STRATEGIAN JALKAUTTAMINEN ON VAIKEAA JATUSKALLISTA”"

@ OIKEIN @ VAARIN

Voi olla. Mutta hyvin mietitty, ihmisia innostava ja selkedksi pureksittu strategia voi sujahtaa sisaan
kuin itsestaan. Kokeile edes! Ota avuksesi vaikka hyva onepager, joka tiivistaa sen mukavalla, helposti
lahestyttavalla tavalla. Siita lisaa myéhemmin.

“STRATEGIAN TEKO ON VAIKEAA JAHANKALAA'"

(] oiken V] VAiRIN

Kun tehdaan yritykselle ministrategia, ei lennella viela sfaareihin. Sinnekin paasee halutessaan kyll3,
mutta kannattaa aloittaa tasta ja liikkua sitten seuraavaksi syventamaan sita vaikka kohti datan tarjoamia
mahdollisuuksia, jos innostut aiheesta. Jostain on aina lahdettava liikkeelle - ja useimmiten se riittaa ja tuo
positiivisia vaikutuksia!l
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TIESITKO TAMAN?

Strategia tulee kreikan sotavdaked tarkoittavasta sanasta. Antiikin Kreikassa strategit
olivat divisioonan johdossa olevia sotaneuvoston jasenid. Nykypaivéan strategi olet
puolestaan sind, joka purjehdit kilpailun virrassa ja taistelet asiakkaasi huomiosta - ja
huomion poikimasta rahasta.

Miksi me Neotarilla ldhdemme aina strategiasta ja jankutamme siitd kylldstymiseen
saakka? Siksi, ettd strategian pohjalta voi tehdd onnistunutta markkinointiviestintad.

No niin, nyt on aika kéyda taistoon. Tdssa sinulle muutama peitsi ja sapeli, ole hyva!

1. MISSIO.

Miksi yrityksesi on olemassa? Muotoile vastaus vastaamaan kolmeen asiaan:

1. Minka asiakkaan ongelman me ratkaisemme?

2. Miten sen ratkaisemme?

3. Mika erottaa meidat kilpailijoistamme?

2. VISIO.

Jokainen laiva tarvitsee suunnan. On aarimmaisen tarkeaa, etta teroitat koko miehiston mieleen, mita
kohti olemme menossa, silla yleensa selkeat toiveet tuppaavat toteutumaan. Missa siis naet yrityksesi
esimerkiksi viiden vuoden kuluttua? Sulje silmasi, hengittele hetki ja kuuntele sydantasi. Kirjoita sen
mukaisesti. Mika tuntuisi oikeasti hyvalta? Nyt ei tarvitse olla vaatimaton, jos sisalta kumpuaa suuria
suunnitelmia - painvastoin, anna menna! Visioi rohkeasti!

Jos taas pieni elannon turvaava bisnes tuntuu riittavalta, ei tahan tarvitse visioida maailmanvalloitusta.
Tarkeinta on, etta se tuntuu oikealta.

Vuonna... olemme...
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3. ARVOT.

Tama on joskus vahan kyseenalainen kentta. Jata tama tassa vaiheessa tayttamatta, jos et heti tieda,

etta mika saa teidat nousemaan aamuisin ylos sangysta. (Vihje: joku muu, kuin raha.) Mita ja miten
tekemalld maailma on ansiostanne parempi paikka? Jos pystyt muuttamaan taman konkreettisiksi teoiksi
sanahelinan sijaan, saat kymmenen pistetta ja papukaijamerkin.

Esimerkki:

Meille jokainen asiakas on tarkea. — Soitamme jokaisen asiakastydn peraan ja kysymme, kuinka
onnistuimme.

Tai:

Vastuullisuus. — Otamme jokaisen reklamaation todesta ja selvitamme, kuinka voimme parantaa
prosessiamme.

— Ei enempaa. Ihmisen on vaikea muistaa edes viitta, joten paata kolme kirkkainta. Jos toteutatte niita
aidosti arjessa, olette jo vaaksan verran pidemmalla isoa osaa porukasta.

NAMA EDELLISET OVAT TOKI TUTTUA JUTTUA SUURIMMALLE OSALLE, MUTTA SITTEN
TULEE SE NEOTAR-TWIST, ELI: ACTION! VIEDAAN ASIOITA KAYTANNON TASOLLE.

Millaisia ihmisia tiimiin tarvitaan, jotta visio voi toteutua? Kolme tarkeinta ominaisuutta, jotka jokaisella
purjehtijalla tulee olla, aina kapteenista kahvinkeittajaan?

Mita pitaa tapahtua paivittain, jotta visio voi toteutua? Kolme konkreettista tekoa.

Jos sait taytettya kaikki kohdat — Onneksi olkoon! Sinulla on strategia, josta sinun kannattaa pitaa kiinni
ja kertoa siita muillekin! Loistava tydkalu on siihen esimerkiksi visuaalinen onepager, joka kiteyttaa

sen yrityksesi viestintaan istuvalla, nayttavalla tavalla. Niita saat meiltd. Samoin kuin strategian
kirkastamisen tydpajat, jos haluat sukeltaa aiheeseen viela syvemmalle ja pallotella ajatuksia tiimimme
kanssa. Tydpajaan onepager kuuluu automaattisesti.
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